
肥城市2022年度学校体育工作

年度报告

肥城市教育和体育局
学校体育工作是学校工作的重要组成部分，也是实施素质教育的重要渠道之一。2022年,在上级教育行政部门正确领导下，教体局认真贯彻落实中共中央办公厅、国务院办公厅印发的《关于全面加强和改进新时代学校体育工作的意见》《中共中央国务院关于加强青少年体育增强青少年体质的意见》《学生体质健康监测评价办法》《学校体育工作条例》《学校体育工作年度报告办法》等文件精神，扎实开展学校体育工作，强化学校体育工作内部管理，努力实施体育新课程标准理念下的体育课程改革探索与实践。现将本年度学校体育工作报告如下。

一、学校体育工作基本情况

本年度，全市有中小学校86所，其中：普通高级中学8所，中等职业学校1所，初级中学20所，九年一贯制学校10所，十二年一贯制学校2所，小学45所。2022年9月，全市有中小学在校学生97009人。其中：小学35361 人，初中学生26821人，普通高中学生13145人，九年一贯制学生16915人，十二年一贯制学生1514人，职业学校学生3253人；体育教师467人。全市中小学校体育课程开齐开足率达100%。

（一）经费保障情况

本年度，全市各学校共投入1493.9088万元资金（其中：小学190.8649万元，初中887.945万元，高中阶段学校49.1735万元，九年一贯制学校246.9254万元，十二年一贯制学校109.5万元，职业中专中9.5万元）自行添置所需器材。本年度，全市学校体育工作经费共计支出99.2555万元，其中：小学38.495万元，初中30.83万元，高中阶段学校7.681万元，九年一贯制学校10.2855万元，十二年一贯制学校7万元，职业中专5.万元，给学校体育工作的顺利开展提供有力保障。

（二）师资配备情况

1.加强体育教师配备

近几年来，我市根据师资配备实际，体育师资得到进一步补充。目前，全市体育教师680人，其中专职教师467人（其中：小学165人，初中125人，高中阶段67人，九年一贯制学校83人，十二年一贯制学校14人，职业中专12人），占全市体育教师总数的63.67%；兼职教师213人（其中：小学168人，初中23人，高中阶段11人，九年一贯制学校8人，十二年一贯制学校2人，职业中专1人），占全市体育教师总数的36.33%。全市中小学在校生97009人，专职教师生师比为208:1。其中，高中在校生13145人，专职教师生师比为196:1；初中在校生26821人，专职教师生师比为215:1；九年一贯制学校在校生16915人，专职教师生师比为204:1；十二年一贯制学校在校生1514人，专职教师生师比为108:1；小学在校生35361人，专职教师生师比为214:1；职业中专在校生3253人，专职教师生师比为271：1。虽然体育专兼职教师基本满足全市体育教学的需要，但市直小学和初中学生多，班额大，造成生师比过大，体育教师课务偏重。

2.抓好体育教师培训及落实体育教师待遇

2022年，参加市级以上培训学习的体育教师累计424人次，其中：小学 139人次，初中120人次，高中69人次，九年一贯制学校84人次，十二年一贯制学校10人次，职业中专2人次。教体局高度重视体育教师待遇，各学校按照要求配齐配足体育教师教学服装、运动鞋，建立评优评先与统考科目教师同等的评价机制，积极鼓励体育教师或辅导学生参加优质课和体育比赛。举办了中小学体育教师“优课”、优质课、优秀课例评选活动。全年受市级以上表彰134人次，其中：小学26人次，初中45人次，高中34人次，九年一贯制学校26人次，十二年一贯制学校1人次，职业中专2人次。体育教师待遇、评价机制有保障，极大地提高了体育教师工作的积极性。

（三）教学实施情况

加强课程管理，确保教学质量。各学校严格执行国家有关体育课时的规定，开足课时，定时按课程表上课，开齐开足体育课程。小学1-2年级每周4课时，小学3-6年级和初中每周3课时，高中每周2课时,认真制定学期、单元课时计划，认真备课和上课，体育课程开课率达100%。全市中小学校聚焦“教会、勤练、常赛”，逐步完善“健康知识+基本运动技能+专项运动技能”学校体育教学模式，让每位学生掌握1—2项运动技能，培养学生终身锻炼的好习惯。

（四）阳光体育运动开展情况

各学校组织开展“全员运动会”“全员体育竞赛”等多种形式的活动，构建完善的“校内竞赛—校级联赛—选拔性竞赛”中小学体育竞赛体系。学校每学年举行春季和秋季各举行1次校运会，开展一次冬季长跑活动，举办一次综合性阳光体育节、两次以上全校重点体育项目或特色项目体育比赛。全国青少年足球特色学校、篮球特色学校定期组织开展班级联赛和校际联赛，形成人人有项目、班班有活动、校校有特色的良好局面。
制定下发了《肥城市教育和体育局进一步加强中小学生体质健康管理工作实施方案_2021-2024_》的通知（肥教字〔2021〕38号）《关于开展2022年中小学生体质健康提升行动的通知》，将“大课间”和阳光体育运动1小时活动开展情况列入学校的年度综合目标考核。各学校积极落实每天1小时的阳光体育活动要求，制定了切实可行的大课间活动实施方案，每天上、下午统一安排25分钟的大课间体育活动，充分保证了学生每天体育锻炼时间。除了保证两操活动外，还根据学校体育工作重点，有计划开展足球、篮球、乒乓球、毽球队等校体育队的训练活动，学生参与率100％。 
（五）体育场地建设及器材配备情况

各单位体育场地、器材、设施基本达标，体育场地平整、整洁，符合体育活动和体育教学要求，体育场馆、设施管理规范，有专人负责管理，公用经费按规定用于体育支出，满足学校体育工作需要。经费保障正常体育活动的开展，并对每年购买的器材进行登记。按照《国家教体局体育卫生条件试行基本标准》相关要求，配齐体育器材设施，并切实落实体育室器材借出登记、管理制度。每学年对体育器材的数量品种、添置、损耗有明确的记载。400米田径场17块，400米以下田径场74块，篮球场254块，排球场139块，体育馆35个，游泳馆1个，学生体质测试室95个。

（六）学生体质健康状况

1.坚持规范操作，落实健康监测制度

各学校全面贯彻落实《国家学生体质健康标准（2014年修订）》《学生体质健康监测评价办法》等系列文件要求，建立完善以体质健康水平为重点的“监测—评估—反馈—干预—保障”闭环体系。落实《学生体质健康监测评价办法》和学校体育工作年度报告办法，认真落实面向全体学生的体质健康测试制度和抽测复核制度，建立学生体质健康档案，按时完成测试数据上报工作。 

2.抓实《标准》测试及数据上报工作

制定下发了《肥城市2022年<国家学生体质健康标准>测试及上报工作实施方案》，及时召开培训会，加强测试和数据上报的指导、督查和审核。完成了覆盖全市86所学校测试数据上报工作，2022年全市学生体质健康测试合格率95.88％，其中，优秀率6.64%，良好率27.65%，及格率61.59%，不及格率为4.12%。各学校测试评价和分析报告在校内公布，并及时通报到学生及学生家长。

二、工作特色与亮点

1.高度重视体育工作。市教体局成立了由分管局长为组长，体卫艺科、安监科、督导室、财务科等为成员的体育工作领导小组。制定学校体育工作计划，明确工作目标和工作任务，切实推进全市学校体育工作的整体实施。将体育工作纳入教体局整体工作计划，各项体育活动计划具体，认真落实，定期检查，建立了校园意外伤害事故的有效的应急机制，制定和实施体育安全管理方案，明确责任人，落实责任制。各单位明确职责、落实分工，定期研究工作，将体育纳入学校整体工作计划，制订具体计划，认真组织实施，定期组织检查、考核。各学校校长将学校体育列入工作职责，明确一名副校长分管体育工作，每学期校长听体育课不少于4次，分管校长不少于6次，切实减轻学生过重课业负担，严格落实国家体育与健康课时规定。各单位明确一名副校长分管学校体育工作，坚持听课，严格落实落实国家体育与健康标准的规定。公布学生阳光体育运动工作方案、基本要求和监督电话，利用公告栏、家长会和学校微信公众号，每学期通报一次学生体育活动情况。

2.课堂教学水平显著提升。4位教师获2022年泰安市体育学科优质课一等奖；3位教师获山东省体育优秀课例一等奖。肥城市龙山小学、白云山学校案例获2022 年泰安市普通中小学线上体育教学优秀案例一等奖。组织开展了羽毛球、乒乓球等21项体育比赛，参与学生7000余人次。21名学生参加省中学生运动会，15名学生取得国家二级运动员证书。2022年6月组织参加了泰安市中学生田径比赛，初中组和高中组双获冠军，荣获优秀组织奖和体育道德风尚奖。龙山实验学校等3所学校获全国青少年校园足球特色学校，潮泉镇幼儿园等3所幼儿园获全国足球特色幼儿园。 

3.各校积极训练，开展丰富多彩的体育比赛。各单位创新体育活动内容、方式和载体，增强体育活动的趣味性和吸引力，每年在校级运动会中，设计全体学生参加的项目，每年组织基于班级的校级单项体育比赛6—10次，普通高中和部分学校开展面向全体学生的体育专项化教学，学校体育训练队每周训练3—5次，积极参加上级教育或体育部门组织的竞赛。

4.重视足球活动的开展。按上级要求在课程中每周安排1节足球内容的体育课，要求体育教师精心备课和上课，分学段普及足球运动。2022年，肥城市龙山实验学校、潮泉镇初级中学、桃花源小学、老城街道中心小学、王瓜店街道中小学小获全国青少年校园足球特色学校称号。截至目前，肥城市共有全国青少年校园足球特色学校29所。各校立足于“教”（教会）； “练”（训练）、“赛”（竞赛）促进学生足球水平的提高。
三、学校体育工作存在的主要问题

一年来，我市学校体育工作虽取得较好成绩，但与国家要求和人民群众的期望还有一定差距，仍存在一些不足，主要表现在：

1.部分偏远乡村学校与中心小学、城区学校在体育教师配备、体育场地建设、体育器材的配置等方面存在不小差距，一定程度上制约和影响了我市学校体育教育工作的均衡发展。

2.部分中小学体育专职教师数量不足，存在兼职教师兼课的情况，专业性不强，影响学校体育工作的教育教学质量。

3.学校经费困难，部分村级小学在学校体育经费的投入上尚未达到“每年不低于年生均公用经费的5%”要求，影响学校体育工作的正常开展。

4.下一步工作及建议

（1）加强师资配备和体育场地建设。按照《小学体育器材设施配备标准》《初中体育器材设施配备标准》【教体艺〔2016〕4号】文件要求，加大教育投入，进一步抓好学校田径场、体育馆、足球场等体育运动场地的建设。

（2）严格按照“每年不低于年生均公用经费的5%”要求，加大体育经费投入，多举措筹集资金，保证满足教学和训练的体育器材。

（3）加强全市中小学校体育督导工作。广泛深入开展好全市中小学生“大课间”和阳光体育运动一小时活动，全面推进《国家学生体质健康标准》的测试和上报工作信息化。
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